
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度 荒川区立第一日暮里小学校 学校経営方針  校長 猪瀬賢一 
「チーム一日」で第一日暮里笑楽幸をつくり 

 【高い志】【広いかかわり】【深い考え】をもつ子に育てる 

 

チャレンジする子 

自分の 

目指す具体的な児童像 

～正直 自分に正直であれ  親切 人に親切であれ～ 

もっと高く 

 

 

 

○目標達成に向けて見通し

をもつ。 

○これまでのやり方にとら

われず工夫する。 

○自分で決めたことをやり

遂げる。 

 

もっと広く 

 

 

 

○積極的に友達のよさを見

付ける。 

○感謝の言葉を伝える。 

○友達の喜ぶことをする。 

もっと深く 

 

 

 

○積極的に自分の考えを伝

えたり、友達の話を聞いた

りして考えを深める。 

○意欲的に ICT 機器や図書

を活用して考えを深める。 

〇失敗をおそれず挑戦し、経

験して考えを深める。 

    

   

   

   

   

   

   

   

   

  す。 

主体的に目標を立てて活動する子 主体的に多くの人と関わる子 

○日本国憲法 ○教育基本法 ○学校教育法 ○学習指導要領 ○東京都教育委員会の教育目標  

○荒川区学校教育ビジョン「未来を拓きたくましく生きる子どもを育成する」 

学校の役割  社会の中で夢をもって生きていくための基礎を身に付けさせる 

□見通しをもたせる指導 

□課題をさがし、解決しようと

する態度を育成する指導 

□自主学習を推進する指導 

□成長したという満足感をも

たせる指導 

学校教育目標 

 

主体的に深く考えようとする子 

 

□人権感覚、人権意識を高

める指導 

□丁寧なあいさつと言葉遣

いを身に付けさせる指導 

□共に生活する意識を高め

る指導 

□思いやりをもたせる指導 

□話合いを取り入れる指導 

□安心して生活できる学級

の雰囲気をつくる指導 

□情報活用能力を伸ばす

指導 

□失敗を生かす指導 

教員の指導 

 

        失敗をおそれず、考えて行動する力を高め、自己肯定感・自己有用感を高め、 

    友達を大切にし、すすんであいさつする学校 
目指す学校像 

 


